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1. A pedagdégiai munka feltételrendszere

1.1.Alapité okirat szerinti feladatellitis

1. adattabla

1. A hatalyos alapit6 okirat kelte, szama

Okirat szdma:1537-2/2020
Aranyosapati Napsugar Ovoda és Bolesode/
Kelte:2020.4prilis 17.

2. Fenntartd neve, cime

Aranyosapati K6zség Onkormanyzata
4634 Aranyosapati, Pet6fi Sandor utca 14.

3. Az intézmény hatélyos alapito okirat
szerinti neve

Aranyosapati Napsugar Ovoda és Bolesode

4. Az intézmény székhelye, neve, cime

Aranyosapéti Napsugar Ovoda és Bolcséde
4634 Aranyosapati, Petofi Sandor utca 8.

5. Az intézménybe felvehetd maximalis
gyermeklétszam (fenntartoi hatarozat,
miikddési engedély szama)

131
Polgarmesteri hatarozat

6. Felvehet6 maximalis gyermeklétszam

131

7. Az intézmény 6vodai csoportjainak
szama 2026-2027. nevelési évben
(fenntart6i hatérozat szama)

5
Polgarmesteri hatarozat

8. Az intézmény napi nyitvatartasi ideje
2026-2027. nevelési évben (fenntartoi
hatarozat szama)

10,5 o6ra (6.30-176raig) Torzskényvben
meghatarozva

9. Alapité okirat szerinti ellatand6
feladatai

A koltségvetési szerv alaptevékenységének
kormanyzati funkci6 szerinti megjelolése:
096015  Gyermekétkeztetés  koznevelési
intézményben

091110 Ovodai nevelés, elltds szakmai
feladatai

091140 Ovodai nevelés, ellatds mikodési

feladattal

098021 Pedagogiai szakszolgaltato
tevékenység szakmai feladattal

098022 Pedagogiai szakszolgaltato

tevékenység miikodési feladattal
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091120 Sajatos nevelési igényli gyermekek
ovodai nevelésének, ellatdsanak szakmai
feladatai

091130 Nemzetiségi ovodai nevelés, ellatas
szakmai feladattal

104030 Gyermekek napkozbeni ellatasa
csaladi bolesdde, a munkahelyi bdlcsode,
napkozbeni gyermekfeliigyelet vagy alternativ
napkoézbeni ellatas utjan

104031 Gyermekek bolcsddében ¢s mini
balcsddében torténd ellatasa

Harom éves kortdl az iskolaba jarashoz
sziikséges fejlettség eléréséig a gyermekek
gondozédsa, napkozbeni ellatdsa, nevelcse,
ezen keresztiil a gyermekek felkészitése az
iskolai tanulmanyaik megkezdéséhez.

A tobbi gyermekkel integraltan egyiitt
nevelhetd sajatos nevelési igénytli gyermekek,
idesorolva a kiemelt figyelmet igényl6, a
kiemelten tehetséges, és a beilleszkedési,
tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizdo, a
hatranyos és a halmozottan hatranyos helyzetii
gyermekek ellatasa, integralt nevelése.

A gyermekek napkézbeni ellatasa érdekében
étkezés biztositasa, valamint logopédiai és
fejleszto ellatas.

10. Nemzetiségi nevelés -

11. Sajatos nevelési igényii gyermekek Az intézmény ellatja a kiilonleges

nevelése banasmodot igénylé gyermekeket, akik a
szakértoi bizottsag szakértoi véleménye
alapjan enyhefoku értelmi vagy
beszédfogyatékos, vagy egyéb pszichés
fejlodési zavarral (sulyos figyelem vagy
magatartdsszabélyozasi zavarral) kiizdenek.
12. Gazdalkodasi jogkore Onalldan miikodé koltségvetési szerv
pénziigyi- gazdasagi feladatait az iranyito
koltségvetési szerv — Polgarmesteri Hivatal —
latja el azzal, hogy az 6nalldan miikodo
koltségvetési szerv eldiranyzat keretei terhére
kotelezettséget vallalhat és annak szakmai
teljesitését igazolja. Polgarmesteri Hivatal
negyedévente informaciot ad az
intézménynek a gazdalkodasrol.
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2. adattabla
Tertilet Adat
Bolcsddei csoport 1csoport
Ovodai nagycsoport szdma 2csoport
Ovodai nagy- kozépsd csoport szdma 1csoport
Ovodai kézépsé csoport Lesoport
Ovodai kiscsoport 1csoport
3. adattabla
Tertilet szeptember 1. oktober 1.
1. Ovodai gyermekek | 119
Osszlétszama
2. Tényleges 23.8
gyermeklétszam
alapjan
meghatarozott
csoport atlaglétszam
f6/csoport
3. SNI-vel felszorzott | 124
létszam
4. Etkezo gyermekek | 119
létszama
5. Félnapos 6vodas
6. Veszélyeztetett
gyermekek 1étszama
)8 Hatranyos helyzetii
gyermekek létszama
8. Ebbdl halmozottan
hétranyos helyzetii
9. Bélesodei 13
gyermekek
Osszlétszama
10. Etkez6 gyermekek 13
Iétszama
11. Veszélyeztetett
gyermekek 1étszama
1Z. Hatranyos helyzetii
gyermekek létszama
13, Ebbdl halmozottan
hatranyos helyzetii
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4, adattabla

Ovodai csoport neve A csoport tipusa Szeptember 1-i 1étszam SNI {6
Katica csoport Kiscsoport 28 -
M¢éhecske csoport Nagycsoport- 20 1
ismétlo csoport
Siini csoport Kozépso csoport 23 -
Csiga csoport Nagy-kozépso 25 1
Szivarvany csoport | Nagycsoport 23 1
Babdca csoport Bolcsode 13 -

1.1. Humanerdéforras (személyi feltételrendszer)

5. adattabla Tertilet Adat
1 Foigazgato Markiné Balogh Erzsébet
& Az intézmény telefonszama | 06-45-482-028
3 E-mail elérhetosége aranyosovi@gmail.com
4, Ovodapedag6gus 11

allashelyek szama
2026.09.01-tol

5. Dajkai allashelyek szdma

6. Pedagdgiai asszisztens 1
allashely szama

1. Ovodatitkar allashely szama | 1

8. Egyéb technikai munkakdort | 1
betiltok allashely szama

9. Foigazgato helyettes 1
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6. adattabla
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Dolgoz6 neve

Nevelés-oktatassal lekotott

Munkaido beosztas

Regina- Katica cs.
6vodapedagogus

2. Berencsi Vivien-
Méhecske cs.
ovodapedagdgus

3. Dedkné Borbély
Julianna- Szivarvany
cs. 6vodapedagogus

4. Jambrik Janosné- Siini
cs. Ovodapedagogus

5. Pappné Krisztian
Klaudia- Szivarvany
cs. Ovodapedagogus

6. Rakoczi-Csatari Eniko
Eszter- Csiga cs.
6vodapedagogus

7. Sebestyén Laszloné-
Katica cs.
ovodapedagogus

8. Siitoné Téth Eva-
Csiga cs.
ovodapedagogus

9. Toéth Timea- Siini cs.
ovodapedagogus

ordk szama (6ra/hét)
Markiné Balogh Erzsébet- 10 7.40-16.00
foigazgato
Markiné Botos Anita- 24+sziikség szerint 7.40-16.00
dvodapedagogus/foigazgato helyettesités
helyettes/Méhecske csoport
1. Bedoné Pal Katalin 32+sziikség szerint d.e. 6.40-13.30

helyettesités

d.u. 10.10-17.00

Joniné Csuka Barbara- Katica
cs. pedagogiai asszisztens

35+sziikség szerint
helyettesités

7.40-16.00

Nagy Beatrix-ovodatitkar

7.40-16.00

Zibak Gébor- karbantartd

5.40-14.00
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Ovodai csoport neve Dajka Munkaidé beosztias

Csiga csoport Hicsarné Joni Timea d.e. 06.10-14.30
d.u. 8.40-17.00

Szivarvany csoport Hicsar Katalin d.e. 06.10-14.30
d.u. 8.40-17.00

Siini csoport Tothné Haldsz Mariann 7.40-16.00.

Katica csoport Gajdos Szimonetta d.e. 06.10-14.30
d.u. 8.40-17.00

Méhecske csoport Motonok Réka d.e. 06.10-14.30
d.u. 8.40-17.00

Bilesode
Név Beosztis Munkaidé beosztis

Benkoné Olah kisgyermekneveld d.e. 06.40-14.00

Timea d.u. 09.40-17.00

Hajtoné Katona kisgyermekneveld d.e. 06.40-14.00

Agnes d.u. 09.40-17.00

Joo Edit bolcsddei dajka 07.10-15.30

Sziveges indoklas

Az 6vodapedagogusok, kisgyermeknevelok végzettsége, képzettsége megfelel a torvényi
eldirasoknak, az intézmény pedagogiai nevelési céljainak.

Személyi feltételeink majdnem 100°%-ban biztositottak. Foiskolai végzettséggel
rendelkeznek, melybol 1 f6 pedagégus szakvizsgéval is. 1 f6 6vodapedagdogus, Czizmadiané
Maklari Agnes, tartésan tavollévé gyed-en van. Az elmult években folyamatos
tovabbképzéseken vettek részt — és jo néhanyan hosszi évek szakmai tapasztalataival
rendelkeznek.

Foiskolai végzettségti: 11 {6

Az 6vodapedagogusnak a kotott munkaidejét a gyermekekkel valo kozvetlen, a teljes 6vodai

életet magdban foglalo tevékenységre kell forditania, a munkaid6é fennmarad6 részében,
legfeljebb heti négy 6raban a nevelést elokészito, azzal Gsszefiiggd egy€b pedagdgiai feladatok,
a nevelbtestillet munkdjdban vald részvétel, gyakornok szakmai segitése, tovdbbéa eseti
helyettesités rendelhetd el az 6vodapedagogus szaméra.”

Mindez nagyobb terhet, és tobbletmunkat is jelent az 6vodapedagégusok, valamint az
Ovodavezetd szamara.

Az 6vodapedagdgusok heti véltasban ,,A” és ,.B” munkarendben dolgoznak.
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A pedagdgiai munkaét segité dajkak munkaideje hetente munkaidd eltolassal €s korforgasban
valtozik.

A munkarend a betoltott 4llashelyek fiiggvényében, valamint hidnyzasok, valtozasok esetén
modosul.

A keletkez6 munkaeréhianyt helyettesitéssel, és munkarend atszervezésével fogjuk megoldani
figyelembe véve a Nemzeti Koznevelési torvény 62§ (8)- t.

Online Ovi milkédés esetén a szokdsos munkarendtdl eltéré munkarend és feladatai

Amennyiben a koronavirus okozta jarvanyhelyzet miatt az intézményben a szokasos
munkarendtél eltéré munkarendre (digitélis) lesz sziikség az alabbi munkaidékeret, €s az ahhoz
igazitott célok és feladatok Iépnek érvénybe.

Tovéabbra is célunk és feladatunk, hogy a gyermek-, nevelés- ¢és tevékenységkozpontl
pedagogiai programunk alapjan az ¢vodai nevelés tegye lehet6vé és segitse a gyermekek
személyiségének kibontakozasit, melyben az Gvodapedagogus személyisége meghatarozo.
Mivel nem lesz lehetéség kozvetlen, személyes kapesolattartasra a gyermekekkel, ezért sajatos
egyiittmiikddési formaban valositjuk meg neveld, fejleszto, iskola-el6készitd feladatainkat.

Médszerek: segitségnytjtas, timogatds a gyermeki készségek és képességek differencialt, teljes
korti fejlesztéséhez egyéni, a csaladokhoz illesztett megolddsokkal.

Pedago6gusok feladatai:

1. Csoportonként kialakitott és miikddd zart facebook csoportban napi bejelentkezés és a
sziillokkel torténd kapcsolatfelvétel.

2. Csoportnapléoba a nevelés, tanulas tervezése.

3. Heti terv, valamint a négyes feladatrendszer alapjan a csoportnaploba tervezett tevékenységi
tartalmak, anyagok ajanldsa a sziilok felé az otthoni, élmény teli, hasznos tevékenységekhez,
egyiitt jatszashoz.

4. Interneten elérheté informacio forrasok megkiildése a sziilok felé ofthoni jatékos
tevékenységformak kialakitasahoz.

5. Az 6vodavezetd részére napi jelentés készitése és megkiildése az 6voda hivatalos e-mail
cimére.

Munkaidé meghatdrozasa minden 6vodapedagogus kinevezése alapjan:
* Teljes munkaidd,
« Vagy rész munkaidé, mely a nevelés év elején megallapitott munkarendben folytatodik.

A munkavégzés helye: otthoni munkavégzés vagy intézményben torténé munkavégzes.
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A munkavallalé a feladatait a munkanapokon egyéni /rugalmas/ munkarendben teljesitheti.
Amennyiben az 6vodai csoportban két f&6 Ovodapedagogus dolgozik a .délelottos™
ovodapedagogus feladatai:

- Ovodai csoportonként kialakitott, vagy mar miikodé zart facebook csoportba valé napi
bejelentkezés, és a sziilokkel torténd kapesolatfelvétel.

-A csoportnapld tovabbi dokumentaldsa és a nevelés-tanulds differencidlt tervezése.
Amennyiben az 6vodapedagdgus kollégédjanal van a csoportnaplo, akkor ugyantgy elkésziti a
ra vonatkozé hétre a nevelési- tanulasi tervet, és a késibbiekben fogja régziteni a naploban.

- Heti terv, valamint a négyes feladatrendszer alapjan a csoportnaploban tervezett tevékenységi
tartalmak, anyagok napi ajanldsa differencialtan a sziilk felé, az otthoni élmény teli hasznos
tevékenységekhez, egyiitt jatszashoz.

- Napi jelentés készitése az elvégzett feladatokrol /nagyon roviden/ és annak megkiildése az
6voda vezetdsége részére az intézmény hivatalos e-mail cimére /aranyosovi@gmail.com/.

- Onképzés és tudasmegosztds vagy az Ovodavezetd jelzésére intézményi dokumentumok
modositasaban valo részvétel.

A ,.délutanos” 6vodapedagogus feladatai

- Interneten elérhetd informacio forrasok, valamint tevékenységotletek megkiildése egymasnak,
majd a sziilok felé az otthoni jatékos tevékenységformék kialakitasahoz. ,,J6 gyakorlatok”
gylijtése és Osszedllitasa, egymasnak valo atadasa. Minden csoportra vonatkozoan.

- Onképzés és tudasmegosztas vagy az 6vodavezetd jelzésére intézményi dokumentumok
modositasaban valo részvétel.

- Napi jelentés készitése az elvégzett feladatokrol /nagyon réviden/ és annak megkiildése az
6voda vezetdsége részére az intézmény hivatalos e-mail cimére /aranyosovi@gmail.com/.

A csoportban egyediil dolgozé 6vodapedagogus a ,,déleléttds™ dvodapedagogusi feladatokat
latja el.
A feladatok elvégzéséhez internet és szamitogép vagy sajat okos telefon sziikséges. Egyeztetés

szerint az 6vodapedag6gusok barmikor hasznalhatjak az intézményi infrastrukturat.

A neveld, oktaté munkat kozvetleniil segité dolgozok az ,online- Ovi” miikddése folyaméan
tovabbra is a nevelési év elején meghatarozott munkarendben, kinevezésiik alapjan (teljes, vagy
részmunkaidében) az SZMSZ-ben, a munkakéri leirasukban valamint a munkakdrre vonatkozo,
ovodavezetd dltal meghatéarozott specidlis szabalyok mellett végzik feladataikat.

Megbetegedések esetén a dolgozok tovébbra is jelzési kitelezettséggel élnek a munkaltato felé.
VezetGk megbetegedése és keresoképtelensége esetén a Szervezeti és Miikddési Szabélyzat az
iranyado.

Ovodapedagogus betegsége és keresOképtelensége esetén az Ovodavezetd rendeli el a
helyettesitést.

A dolgoz6 az intézmény adatkezelési szabalyzatiban foglaltakat az otthoni munkavégzése
sorén is betartani koteles. Ugy kell eljarnia, mintha az 6voddban dolgozna.
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Az otthoni munkavégzés alatt a munkavéllalo szamara munkabér jar, a munkaltato
koltségtéritést nem fizet.

Aranyosapdti Napsugdr Ovoda és Bilesdde

Az otthon tortént balesetért a munkavallalo felel.

Ha a munkavéllalot az egészségiigyi hatosagok zarlat /karantén/ ald helyezik, akkor a
munkavallalé keres6képtelennek mindsiil és tappénzre jogosult a karantén elsé napjatol.

1.2.Targyi, infrastruktirailis feltételrendszer

7. adattablazat

Teriilet Fejlesztés

Csoportszobak: 6 6vodai+1 bdlesddei

Udvar: 1 6vodai + 1 bolesddei Az dvodai és bolesodei jatszotér fejlesztésre
szorul 2027-ben, mivel elhasznalodtak a
folyamatos karbantartas ellenére is az elmult
évek sorén, és a gyermeklétszamunk miatt
kevés is a rendelkezésre allo.

Mosdok: 5 6vodai + 1 bélesodei Az 6évodai mosdokbol az utca feldli 2 mosdo
stirg6sen teljes feltjitasra szorul, jeleztem
mér a fenntarto felé is. Aktudlisan még
2026-ban, de legkésobb 2027-ben esedékes
lenne.

Teakonyha: 1 kdzos

Sziveges indoklas

Koltségvetési egyeztetésen az infrastruktira fejlesztésére valo igényiinket, terviinket leadtuk, a
fenntartonak.

Megvalosult fejlesztések 2026.08.31-ig:
- szakmai anyag — miivészeti tevékenységekhez sziikséges eszk6zok, szakmai konyvek

- kiilonleges banasmodot igényld gyermekek szamara fejleszté fiizetek, fénymasolo lapok,
szines ceruzak

- vizudlis tevékenységekhez és kreativ barkédcsolashoz sziikséges rajzlapok, kartonok, szines
lapok, ceruzik, temperdk, krepp papirok beszerzése
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- fejlesztd jatékok beszerzése

- A Csiga csoport részére 4db 6vodai asztal és hozzitartozd 24db 6vodai szék keriilt
megrendelésre

- A Katica csoportba 1db 6vonoéi irdasztal lesz tjra cserélve, megrendelés alatt
- népviseletbe dltoztetett magyar babak beszerzése

- gyermekeknek kéztorlok cseréje

- porcelan bogrék, tanyérok potlasa

- tisztitoszerek folyamatos beszerzése

- fertdtlenitd szerek (kéz és feliilet) maszkok beszerzése

- homokoz6ban homokesere

- udvari jatékok potlasa

A nyéri zdrva tartds folyaman megvalosult munkalatok:

- a jatékok fert6tlenitését, valamint a textilidk tisztitasat, vizes blokkok fert6tlenitését,
vizkételenitését a helyiségek takaritasat a dajkak elvégezték

A gyermekbalesetek megeldzése, valamint a balesetmentes kirnyezet biztositdsa érdekében a
2026. augusztus 28-an lefolytatott szemle soran az 6voda kiilsé és bels6 kornyezetének
vizsgélata tortént, melynek alapjén az észrevételeket rogzitettiik és az elvégzendd munkélatokat
jeleztiik az Aranyosapéti Kozség Onkormanyzatanak vezetdje felé.

Az emberi er6forrasok miniszterének 20/2012 (VIIL31.) EMMI rendelet 161 § altal
meghatarozott kotelezd (minimalis) eszkozokkel és felszerelésekkel nagy részben
rendelkeziink.

1.2. Szervezeti feltételek
1.2.1. Intézményi feladatmegosztis

8. adattabla

Foigazgato Foigazgato helyettes
Mairkiné Balogh Erzsébet Mairkiné Botos Anita
Altalanos vezetési feladatok A _fbigazgato feladataibol, hatéskorébol
Alapito6 okirattal kapcsolatos feladatok atruhazott feladatok
A Szervezeti és Miikddési Szabalyzattal | Kapesolatot tart a tarsintézményekkel
kapcsolatos feladatok Segiti a sziil6i kdzosség munkajat
Hazirenddel kapcsolatos feladatok Nevelotestiilet jogkorébe tartozd dontések
Minéségiranyitassal kapesolatos feladatok végrehajtasat ellenorzi
Adat nyilvantartas, kezelés és iratkezelés Egyeztetési  kotelezettsége ~ van  az
A meghatirozé intézményi dokumentumok | alkalmazottak foglalkoztatdsdra, élet és
nyilvanossaga
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Munkaltatéi jogkorok gyakorlasa
Tovabbképzés, képzés

Veszélyeztetettséget észleld €s jelzo rendszer
Esélyegyenloség

Az intézmény feladataihoz kapcsolodo
vezetési feladatok

Pedagogiai Programmal kapcsolatos
feladatok

Munkatervvel kapcsolatos feladatok
Neveldtestiilettel, alkalmazotti kozdsséggel,
szakmai munkakozosséggel kapcsolatos
feladatok

Belsé Onértékelési csoport miikddésével
kapcsolatos feladatok

Dontési, egyiittmiikodési feladatok

Szakmai ellenérzés

Specialis nevelési feladatok

Az intézményi szinten tevékenységek
megszervezeése
Egyéb feladatok: /linnepek,
gyermekbalesetek megeldzése, értesitési
feladatok, kapcsolattartas, taniigyi
nyilvantartasok/

Az intézmény koltségvetési szervként vald

miikdésébodl fakado vezetési feladatok
Az intézmény miikddtetése
Koltségvetési  tervezéssel,
kapcsolatos feladatok ellatasa
A koltségvetési szervként valé muikdodéssel

beszamolassal

kapcsolatos informéacioszolgaltatési
feladatok ellatasa

Koltségvetési ellenorzési feladatok

Szakmai feladatok

Egyiittmikodés a sziilokkel
Az egyes jogok biztositasa
A fenntartoval valo kapcsolattartas

munkakoriilményeire vonatkozé kérdések
tekintetében

Részt vesz az intézmény vagyonvédelmi
feladatainak, a leltarozas, a selejtezés
végrehajtasaban

Segiti a vezett ellendrzési munkajat
Rendszeres szemlék biztositasa,
jegyzokonyv vezetése

Javitasi munkalatok jelzése az fenntartd
szerv felé, megvalosulas ellenérzése

Részt vesz a pedagégiai ~munkaterv
elokészitésében

Onértékelést timogaté munkacsoport tagja,
aktivan részt vesz az  Onértékelési
feladatokban

Helyettesitési rend:

- Az féigazgatot tavolléte esetén a foigazgato helyettes helyettesiti

- Foigazgato helyettest tavolléte esetén a foigazgato, egyidejii tavollétik esetén a

legmagasabb szolgalati idovel rendelkezd 6vodapedagogus helyettesiti.

- Ovodapedagogust tavolléte
6vodapedagogus fogja helyettesiteni

esetén

aznapra beosztas szerint helyettesito




Aranyosapiti Napsugdr Ovoda és Bilcséde

1.2.2. Intézményi dintés, dontés elokészités

9. adattabla

Ertekezletek:

Datum

Megnevezése

Tartalom

Erintettek kire

2026.08.31.
Nevelés
munkanap

nélkiili

Nevelotestiileti
értekezlet
Alkalmazotti
értekezlet

Ovoda és Boélesode
vonatkozasaban

Az 1j nevelési ¢év
feladatai, 2025/2026
éves beszamolo
elfogadasa,
2026/2027munkaterv
ismertetése,
elfogadasa, éves
pedagogiai haloterv
munkaidé beosztas,
munkarend
megbeszélése. A
kovetkezd nevelési
év kiemelt
feladatainak
meghatarozasa. A
beszokatassal
kapcsolatos
feladatok, tennivalok
megbeszélése,
projektek,
programok, aktualis
feladatok
megbeszélése,
dokumentumok,
csoportnaplok,
mulasztasi  naplok.
Kiemelt pedagogiai
feladatok, ovono,
dajka,  pedagogiai
asszisztens,
kisgyermeknevelok,
bélesodei dajka
egyiittmikddése.

Ovodapedagogusok,
dajkak, pedagogiai
asszisztens,
kisgyermeknevelok,
bolesodei dajka

2026.11.03-04-ig

I. féléves sziildi
értekezletek

idépontjai

Féléves értékelés,
kiemelt feladatokkal
kapcsolatos

dvodapedagogusok
sziilok
vezetés
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tapasztalatok, tervek
megbeszélése, iskola
alkalmassaggal
kapcsolatos
feladatok,
aktualis
feladatok
megbeszélése, sziiloi

egyéb
szervezesi

gyermekekkel
kapcsolatos
feladatok
megbeszélése,
elkovetkezo
programok, aktualis
feladatok.

Szakmai
munkak6zosség
munkatervének
megbeszélése és
elfogadasa,

Belsé  Onértékelési
munkacsoport
feladatainak
megbeszélése.

értekezlet témai,
elkovetkezo
programok.
2026.12.12. Nevelési értekezlet | Beszoktatasi Ovodavezets
Nevelés nélkiili | Szakmai tapasztalatok Ovodapedagdgusok
munkanap munkak$zosség és az | megbeszélése,
Onértékelési gyermekvédelmi
munkacsoport feladatok, kiilénleges
konzultacio banasmodot igényld

2027.03.10-11-ig

II. féléves sziiloi

értekezletek

Féléves  értékelés,
kiemelt feladatokkal
kapcsolatos
tapasztalatok, tervek
megbeszélése, iskola
alkalmassaggal
kapcsolatos
feladatok,
aktualis
feladatok
megbeszélése, sziiloi
értekezlet témai,

egyéb
szervezeési

(:)vodavezeti')
Ovodapedagogusok
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elkovetkezo
programok.
Szakmai
munkakozdsség
értékelése,
beszamoldja, tovabbi
szakmai terveik
megbeszélése. Belso
Onértékelési csoport
feladatai

2027.06.04. Ovodai ballagas
2027.08.30-31. Nevelési, Nyéri nevelémunka | Ovodapedagégusok,
Nevelés nélkiili | alkalmazotti értékelése, a | dajkak, pedagogiai
munkanapok értekezlet kovetkezdé nevelési | asszisztens,
év feladatanak | kisgyermeknevelok,
meghatarozasa. bolesddel dajka,
Ovodavezetdi ovodavezetés
beszamolo,
munkaterv
1.2.3. Intézményi innoviciok, kiemelt témahetek
10. adattabla
Datum Megnevezés Tartalom Erintettek kire | Felelos
2026.10.01 | Gyermektinc, Népi Jelentkezo Stutoné  Toth
-tél néptinc gyermekjatékok, | gyermekek Eva
2027.05.31 mondokak, Ovodapedagogus | Programterv
-ig éneklés, tanc,
hetente egylittmozgas
egy gyakorlasa,
alkalomm miivészeti
al cselekvés,
néphagyomany
megismerése-
mely
elengedhetetlen az
ovodai nevelésnek.
2026.10.01 | ,,Kezes- ldbas” | A nevelési év | Jelentkezd Markiné Botos
-tol vizualis soran gyermekek Anita
2027.05.31 | miivészeti folyamatosan a | Ovodapedagogus | Programterv
-ig mithely kreativitas, az
hetente alkotd
egy gondolkodds, az
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alkalomm onkifejezés, a
al gondolatok és

érzelmek, az

egyéniségek

kibontakoztatasan

ak fejlesztése

érdekében

szervezett vizualis

tevékenységek és

kiallitasok.
2026.09.28 Mesehét Mesélés, Gyermekek koordinalja
-t6l A magyar dramatizalas, Ovodapedagéguso | Siiténé  Téth
2026.10.02 népmese cselekedtetés, k Eva
-ig napjahoz és a | fantaziavilaguk Pedagoégiai ovodapedagog

dramajatékokho | bovitése a | asszisztens us
z kapcesolédéan | dramajatékok altal. | Dajka nénik

2026.10.05 | Allatok hete A téma | Gyermekek koordinalja
-t61 feldolgozasa Ovodapedagoguso | Rakoezi-
2026.10.09 komplex k Csatari  Eniko
-ig tevékenységek Pedagogiai Eszter

keretében, asszisztens 6vodapedagog

melyben  kiemelt | Dajkak us

szerepet kap a

pozitiv érzelmi

viszony, a

kozvetlen

megfigyelés, a

sokoldalu

tapasztalatszerzés

¢s a jatek.
2026.10.19 | ,,Ték jo hét” A téma | Gyermekek, koordinalja
-tol feldolgozasa ()vodapedagéguso Markiné Botos
2026.10.22 komplex k Anita
-ig tevékenységek Pedagdgiai ovodapedagog

keretében, asszisztens us

melyben  kiemelt | Dajkak

szerepet kap a

pozitiv érzelmi

viszony, a

kozvetlen

megfigyelés, a

sokoldalu

tapasztalatszerzés

¢s a jaték.
2026.11.09 | Mirton napi | A téma | Gyermekek, koordinalja
-t6l libahét feldolgozasa Ovodapedagoguso | Toth Timea
2026.11.13 komplex k ovodapedagog
-ig tevékenységek Pedagogiai us

keretében, asszisztens

melyben  kiemelt | Dajkdk
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szerepet kap a
pozitiv érzelmi
viszony, a
kozvetlen

megfigyelés, a
sokoldala

tapasztalatszerzés
és a jaték.
Hagyomanyapolas
2026.11.29 | Adventi idészak | A téma | Gyermekek, koordinélja
-t6l feldolgozasa Ovodapedagoguso | Deakné
2026.12.20 komplex k Borbély
-ig tevékenységek Pedagdgiai Julianna
2026. Lucazas az | keretében, asszisztens Ovodapedagog
12.13, 6vodiban melyben kiemelt | Dajkak us
szerepet kap a | Sziilok Pappné
2026.12.18 pozitiv  érzelmi Krisztian
Kozos viszony, a Klaudia
Karacsony kézvetlen ovodapedagog
a sziilokkel megfigyelés, a us
sokoldala
tapasztalatszerzés
és a Jjaték.
Hagyomanyapolas
2027.01.04 | ,,Ujév, ujév, | Hagyomanyapolas | Gyermekek, koordinalja
-tol ujesztendo...” A téma sokoldali | Ovodapedagéguso | Berencsi
2027.01.08 feldolgozasa k Vivien
-ig komplex Pedagogiai 6vodapedagog
tevékenységek asszisztens us
keretében, Dajkak
sokoldalu
2027.02.02 | Medve nap tapasztalatszerzés. koordinalja
ovodapedagog
us
Markiné Botos
Anita
2027.02.05 | Farsang koordinalja
Oovodapedagog
us
Sebestyén
Laszloné
2027.03.15 | Mircius 15. A téma | Gyermekek, koordinalja
-t6l feldolgozasa Ovodapedagéguso | 6vodapedagog
2027. komplex k us
03.19-ig tevékenységek Dajkék Bedoné Pal
keretében, Pedagogiai Katalin Regina
melyben kiemelt | asszisztens
szerepet kap a
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2027.03.22 | Kincsiink a viz | pozitiv érzelmi | Gyermekek, koordinalja
viszony, a | Ovodapedagéguso | Rakéczi
kozvetlen k Csatari  Eniko
megfigyelés, a | Pedagogiai Eszter
sokoldali asszisztens Ovodapedagog
tapasztalatszerzés | Dajkak us
és a jaték.
2027.03.23 | ,,Husvéti A téma | Gyermekek, koordinalja
-tol népszokiasok” feldolgozasa Ovodapedagdguso | 6vodapedagog
2027.03.25 | témahét komplex k us
-ig tevékenységek Pedagogiai Dedkné
keretében, asszisztens Borbély
melyben kiemelt | Dajkak Julianna
szerepet kap a
pozitiv  érzelmi
viszony, a
kozvetlen
megfigyelés, a
sokoldalu
tapasztalatszerzés
és a jaték.
Hagyomanyapolas
2027.04.19 | ,,Bolygénk alA téma | Gyermekek, koordinalja
-tol Fild”- témahét | feldolgozasa Ovodapedagoguso | 6vodapedagog
2027.04.23 komplex k us
-ig tevékenységek Pedagogiai Jambrik
keretében, asszisztens Janosné
melyben kiemelt | Dajkak
szerepet kap a | Sziilok
2027. Edesanyik hete | pozitiv  érzelmi koordindlja
05.03-tol viszony, a ovodapedagog
2027. kozvetlen us
05.07-ig megfigyelés, a Stitoné  Toth
sokoldalt Eva
tapasztalatszerzés
és a jaték.
2027.05.10 | Madaraink, A téma | Gyermekek, koordindlja
-tol faink témahét feldolgozasa Ovodapedagdguso | 6vodapedagog
2027.05.12 | Elévilag és | komplex k us
-ig természetvédele | tevékenységek Pedagogiai Pappné
m keretében, asszisztens Krisztian
melyben kiemelt | Dajkak Klaudia
szerepet kap a
pozitiv érzelmi
viszony, a
kozvetlen
megfigyelés, a
sokoldala
tapasztalatszerzés
és a jaték.
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2027.05.16 | Piinkdsd az | A téma | Gyermekek, koordinalja
-17-ig 6vodaban feldolgozasa Ovodapedagéguso | 6vodapedagog
komplex k us
tevékenységek Pedagogiai To6th Timea
keretében, asszisztens
melyben  kiemelt | Dajkék
szerepet kap a
pozitiv érzelmi
2027.05.24 | Gyerekhét viszony, a koordinalja
-28-ig kozvetlen ovodapedagog
megfigyelés, a us
sokoldalu Berencsi
tapasztalatszerzés Vivien
és a jatek.
Hagyoményapolas
2027. 6sz- | Bozsik program Jelentkezo Markiné
tavasz gyermekek Balogh
Erzsébet
Nagy Beatrix

Sziveges indoklas

A témahetek célja a gyermekek szocialis és kognitiv képességeinek fejlesztése a kozos
élményekre épiilé véltozatos programokon és tarsas kozosségi tevékenységeken keresztiil.
Tovabba hangsulyozni kivanjuk az egészséges
mozgaskultirainak fejlesztését, az Allatok, és a Viz vilagnapjat, a Fold, a Madarak és a fak

napjat.

Kiemelt feladataink:

életmaod

- gyermekek egészséges életmodjanak fejlesztése
- mozgasfejlesztés

1.2.4. Tovabbképzés

1.2.4.1. Pedagogus tovabbképzés
11. adattabla

valamint

a gyermekek

Déatum Megnevezés Tartalom Erintettek kire
2026-2027. Csizmadiané
nevelési évben Maklari Agnes
Dedkné Borbély
Julianna
Siitoné Toth Eva
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Rakoczi  Csatari
Eniko Eszter
2026-2027-es | Nyiregyhazi CsecsemO-€s Hajtoné Katona
nevelési évtol | Egyetem kisgyermeknevelé | Agnes
2026. A dolgozok Valamennyi
augusztus 31. | munkavédelmi dvodapedagogus,
és tlzvédelmi kisgyermeknevel&
éves oktatasa ¢és dajka
Pedagogiai
asszisztens
Ovodatitkéar
Karbantarto
1.2.5. Intézményi hagyominyok, iinnepek, egyéb rendezvények
12.adattabla
Ditum Megnevezése | Tartalom Erintettek kire | Felelos
A nevelési | Sziiletésnapok | A csoportokban | gyermekek, Valamennyi
évben ,  névnapok | sziiletés és | ovodapedagogus, | 6vodapedagdgus
folyamatosa | megiinneplése | névnapok dajka, ¢s dajka
n megiinneplése. kisgyermeknevel
ok
2026-2027. | Innovicio gyermekek Monika néni
nevelési Hitoktatas ovodapedagogus
évben heti egy ok
oraban a dajkak
Csiga,
Szivarvany,
Méhecske és
Siini
csoportokban
2026.12.04. | Jon a Mikulds | Minden Valamennyi Markiné Balogh
vagy 12.07 csoportba gyermek (6voda, | Erzsébet
Mikulas ellatogat a | bilesode)
Mikulas
2026.11.29- | Karacsonyi Valamennyi gyermekek, Ovodapedagogus
tol késziilodés csoportban a | 6vodapedagogus | ok, dajkak,
2026.12.21- | csoportonként | karacsony eldtti | ok, dajkak, | kisgyermekneveld
ig idoszakban a | kisgyermeknevel |k
Karacsonyi csoportok ok
késziilodés szokasrendjének
megfelelden,

karacsonyi
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hagyomanyok,
népszokasok
felelevenitése
torténik.
Csodak csodajal
— kézmiives tesz-
vesz napok

dajkak

2027.02.05. | Farsangi bal | Farsangi balunkat | gyermekek, Ovodapedagbgus
Farsang minden ovodapedagogus | ok, dajkak,
csoportban ok, dajkék, | kisgyermekneveld
délelott egy | kisgyermeknevel |k
idépontban ok
tartjuk. A végén
kozdsen
tancolunk a
fofolyoson.
2027.03.23- | Husvéti A hasvéti | gyermekek, Ovodapedagbgus
tol késziilodés tinnepeket pedagogusok, ok, dajkak,
2027.03.25- megeldzo dajkak, kisgyermekneveld
ig napokban a | kisgyermeknevel |k
Husvét husvéti ok
hagyomanyok,
népszokasok
felelevenitése
torténik.
2027.05.03- | Anyak napja | Csoportonként Anyukak, valamennyi
tol tetszdleges nagymamak, ovodapedagogus
2027.05.07- idépontokban  a | gyermekek, és
ig csoportok pedagogusok, kisgyermeknevelo
Edesanyik szokasrendjének | dajkak
hete megfeleloen
2027.05.28. | Gyermeknap | Kozos programok | gyermekek, valamennyi
az Ovoda tagas | pedagogusok, pedagogus
udvaran dajkak,
kisgyermeknevel
ok
2027.05.28. | Evzaré Csoportonként | sziilok, valamennyi
tetszoleges gyermekek, pedagogus
szervezesi ovodapedagogus
formaban ok
2027.06.04. | Ballagas Nagycsoportosok | sziilok, Nagycsoportos
bucsiztatasa gyermekek, OvO nénik
ovodapedagogus
ok
Idészakos
iinnepek:
2026.10.04. | Allatok Témahét gyermekek, valamennyi
vilignapja keretében pedagogusok, dvodapedagogus
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és
kisgyermekneveld

2027.03.22. | Viz vilagnapja | Témahét gyermekek, valamennyi

keretében pedagogusok, ovodapedagogus
dajkak és
kisgyermeknevelo

2027.04.22. | Fold napja [nnovécio/Témah | gyermekek, valamennyi

¢t keretében pedagogusok, ovodapedagogus
dajkak és
kisgyermekneveld

2027.05.10. | Madarak és | Témahét gyermekek, valamennyi
fak napja keretében pedagogusok, ovodapedagogus

dajkak és
kisgyermekneveld

Egyéb:

Kirindulis | Egyeztetés Kozvetlen gyermekek, valamennyi
szerint/valami | kornyezetben pedagogusok, 6vodapedagogus
nt valo dajkék és
folyamatosan | tapasztalatszerzés kisgyermekneveld
a nevelési év |, jaték.
sordn az | Ovoda kornyéke,
idéjarasnak sportpalya
megfeleloen Nyiregyhazi

Allatkert

Movie  Planet-

Viasarosnamény
Egyeztetés | Idosek Az idés emberek | Egy Ovodai | az érintett csoport
szerint kiszontése felé torténd | csoport ¢és | ovodapedagdgusa

tisztelet ovodapedagogusa | i

kifejezése £

gyermekjatékokk | idosek/nyugdijas

al, versekkel, | ak

dalokkal
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2. Belsé kapesolatok, egyiittmiikddés, kommunikicié
2.1.Szakmai munkakozosség miikidése

13.adattabla
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P

2026.12.12 | Szakmai Szakmai Szakmai Szakmai
munkakdzosség | konzultacio, munkakozosség munkak6zosség
szakmai | leendd (6vodapedagdgusok | vezetd
konzultacié és | feladatok, ) Bolesodel
megbeszélés tervek Ovodavezetdség kisgyermekneveld
megbeszélése. k
Innovaciok,
innepek,
rendezvények,
hagyomanyok,
hospitalasok
2027.01.22 | Szakmai Szakmai Szakmai Szakmai
munkakdzosség | munkakozossé | munkakdzosség munkak6zosség
szakmai | g féléves | (6vodapedagdgusok | vezetd
konzultacio és | beszamoldja, ) Bélesode
megbesz¢lés aktualis Ovodavezetéség
feladatok
megbeszélése
2027.06.07 | Szakmai Ertékelés  az | Szakmai Szakmai
munkakozosség | eddig elvégzett | munkak6zosség munkak0zOsség
szakmai | munkérol, (6vodapedagogusok | vezetd
konzultacié és | nydri titemterv | ) Bdélesode
megbeszélés Ovodavezetdség
2.2. Belsé tudismegosztis
14.adattabla
Nevelési Vezetoi Szakmai vezetdség Markiné
értekezleteket | értekezletek | egyiittmikodés Balogh
megel6zden . szakmai Erzsébet
megbeszélések, Markiné¢ Botos
egyeztetések Anita
Nevelési Nevelési Esetleges ovodapedagoguso | Markiné
értekezletek értekezletek, | problémak k, vendégek Balogh
részeként szakmai orvoslasa, Erzsébet
értekezletek | javaslatok Markiné Botos
annak Anita
megoldasara,




Aranyosapdti Napsugdr Ovoda és Bilesdde

‘L“' \hpzuqé.z
"R ? t\

aktudlis témak Jambrik
megbeszélése, Janosné
a tervezett Dedkné
témakban Borbély
otletborze, Julianna
szakirodalom Stténé  Toth
feldolgozas Eva
Benkéné Olah
Timea
Hajtoné Katona
Agnes
Kiilsé Belsd A kiilsé | ovodapedagoguso | A kiilsé
tovabbképzést | tovabbképzé | tovabbképzése tovabbképzésbe
kovetoen s, eloadas, | n résztvevo n résztvevo
interaktiv ovodapedagog ovodapedagogu
k6zos us tovabbadja S
foglalkozas, | megszerzett
jaték ismereteit
Folyamatos, a | Belso Egymastdl valo | 6vodapedagoguso | Szakmai
szakmai hospitalas, jo | tanuldas  elve, | k munkak6zisség
munkakozissé | gyakorlatok, | évodai vezetd
g tervezete | mithelymunk | nevelémunkén
szerint a k megujitasa, a
megszerzett
tapasztalatok
megosztasa,
megbeszelése

Amennyiben ,,Online ovi” miikédésére keriil sor, kiemelt figyelmet és nagy hangsulyt fektetiink

egymas tamogatasara és a kozos tudasmegosztasi forum folyamatéra.

A belsé hospitalasok, jo gyakorlatok latogatasa, kézds mithelymunka programjai kizarolag a
jarvanyliigyi helyzetnek megfelelden és az intézkedési tervtdl fliggden keriilnek megrendezésre.

2.3. Informacioatadas

Az Gvoda belsé kommunikacios rendszere

15.adattabla

Pedagogiai- szakmai

Aktualis programok,

Elore egyeztetve minden

koordinacids kérdések, javaslatok honap els6 hétfojén, illetve
megbeszélések szervezése sziikség szerint azonnal
ovodapedagogusok,

kisgyermeknevel6k
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Technikai dolgozék Aktualis programok, Elore egyeztetve minden
koordinacios kérdések, javaslatok honap elso6 szerdajan, illetve
megbeszéléseinek sziikség szerint azonnal
szervezésének ideje
dajkak, pedagégiai
asszisztens, karbantarto

A kétirany folyamatos informéciok dramlasa és miikodése érdekében a koordinacids
megbeszélések idopontjait valamint a sziiléi szervezettel valé kapesolattartds idépontjait
tovabbra is konkrétan meghatarozzuk.

3. Az intézmény partnerei
3.1.Sziil6k

16.adattabla

2026.09.01 | Befogadas Lehet6séget gyermekek, valamennyi

-tol teremtiink a sziilok, ovodapedagogus,
rugalmas ovodapedagogusok | dajka és
beszokatasra, a | , pedagdgiai kisgyermeknevel
befogadas asszisztens, 6
folyamatos, a kisgyermeknevel6
gyermekek k

egyéni igényei
és képességei
szerint torténik
2026.11.03 | Sziil6i értekezlet | Beszoktatasi ovodapedagogusok | valamennyi

-tol tapasztalatok, . 6vodapedagogus
2026.11.04 tajékoztatas a kisgyermekneveld |és
-ig pedagogiai k, sziilok kisgyermeknevel
program, 0

munkaterv
legfontosabb
célkitiizéseirol.
Napirend, heti
rend
ismertetése,
héazirend
legfontosabb
pontjai, az
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iskola
alkalmassagaiva
| kapcsolatos
informaciok a
tankotelessé
valo gyermekek
sziileinek,
szokas ¢s
szabalyrendszer
, gondozas.
Elkdvetkezo
programok,
hagyomanyok,
tinnepek,
kirandulasok
ismertetése,
megbeszélése.

2026.
oktober és
2027.
janudar
hénap
Sziilok
igénye
szerint a
nevelési év
folyaman
barmikor,
elore
egyeztetett
idépontba
n

Fogado oriak

Tajékoztatast
kap a sziil6
gyermeke
fejlodésérol. A
fogadé ora
megtartasa
torténhet
személyesen
egyenként
idopont
egyeztetéssel,
valamint
csoportonként
kijelélt napokon
és idopontban
telefonon.

ovodapedagogusok
kisgyermekneveld
k

sziilok

valamennyi
odvodapedagogus
és
kisgyermeknevel
6

2027.03.10
-tol
2027.03.11

-lg

Sziiloi értekezlet

Féléves
értékelés, a
gyermekek
fejlodésének
nyomon
kivetése
alapjan,
elkovetkezo
programok,
hagyomanyok,
iinnepek,
kirandulasok
ismertetése,
megbeszélése.

ovodapedagogusok

kisgyermekneveld
k, sziilok

valamennyi
6vodapedagogus
és
kisgyermeknevel
6




Aranyosapdti Napsugdr Ovoda és Bileséde

"“H \b.pmchi’z
ot

2027. Ovodai/Béleséd | Nyilt napok az | beiratkozo valamennyi
04.21- ei beiratkozas érdeklodo gyermekek, ovodapedagogus
05.20. sziilok és sziileik és
kozotti gyermekeik kisgyermeknevel
idészakba szamara 0
n kijelolt
napokon
Egyeztetés
szerint
3.2.Iskola
17.adattabla
Egyeztetés | Latogatis az Az 6vodapedagogusok | Benkd
szerint évodapedagoguso | 6vodapedagoguso |, tanitonok, elso Zsigmondn
k részérol, iskolai | k latogatasa az osztalyos é
nyilt napon valé elso osztalyba. gyermekek/volt Markiné
részvétel Szakmai Ovodasaink- utin | Balogh
konzultacio a kovetés Erzsébet
tanito nénikkel az Markiné
iskolakezdés Botos
tapasztalatairol, az Amita
ovoda- iskola
atmenet
problémairol.
2027 tavasz | Latogatas tanitok | A leendo elsos ovodapedagogusok | Benkd
Egyeztetés | részérol az 6vodai | tanitok latogatnak |, tanitok, Zsigmondn
szerint nyilt napon valo el az 6vodaba. nagycsoportos é
részvétel Szakmai 6vodas gyermekek | Markiné
konzultacié az Balogh
iskola Erzsébet
alkalmassagrol, Markiné
gyermekek Botos Anita
fejlettségérol.
Meghivisu | Latogatas az A leendd els6sék | nagycsoportos Benkd
k alapjin iskoliba a latogatasa az gyerekek, Zsigmondn
nagycsoportos iskolaba. Részt ovodapedagogusok | é
gyermekekkel vesznek az iskolai |, tanitok, iskolas Markiné
tevékenységeken. | gyerekek Balogh
Erzsébet
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Meghivis Az évoda és iskola | Meghivas alapjan, | gyermekek, Benkd
alapjan altal szervezett egymas pedagdgusok Zsigmondn
programokon valé | programjain vald é
részvétel részvétel Markiné
egyeztetést Balogh
megelozden Erzsébet

A tervezett programok a jarvanyiigyi helyzettol valamint az intézkedési tervt6l fiiggben

keriilnek megrendezésre. Kapcsolattartasunk az iskolaval kélesonds.

3.3.Pedagdigiai szakszolgalat

A nevelési évben folyamatos egyiittmiikodés. Fejlesztopedagogus és logopédus megsegités
heti rendszerességgel, a nagycsoportos gyermekekkel. Problémas gyermekek esetében
jelzéssel éliink, pedagdgiai véleményt készitiink. Szakmai konzultéci6 €s dsszehangolt
egyiittmiikodés az 6vodapedagogusok és a fejlesztépedagogusok és logopédus kozott.

A jelenleg 3 f6 SNI-s gyermekhez megbizott gyogypedagogus jar ki, heti 116réban latja el

oket.

3.4.Pedagogiai szakmai szolgaltatis

2026-2027. nevelési év. Szaktanacsadas, az 6vodapedagdgusok szakmai timogatésa az

oktatasi Hivataltol.

3.5.Egyéb partnerek

18.adattabla
A nevelési év | Aranypazsit Meghivas Aranypézsit Biztos | Kunné Mitru
soran Biztos Kezdet | alapjdn a Kezdet Gyerekhaz | Erika
folyamatosan | Gyerekhiz szervezett vezetdje, Markiné
interaktiv ovodapedagogusok, | Balogh
foglalkozasokon | dajkdk, gyermekek | Erzsébet
valo részvétel
kélesonds.
A nevelési év | Egyhazak Sziil6i igény ovodapedagogusok, | Markiné
sorin alapjan az jelentkezo Balogh
folyamatosan egyhazak gyermekek, Erzsébet
hitoktatoi lelkész/hitoktato Sebestyén
részére teret Laszloné
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adunk az 6vodai
hitoktatasnak.

A nevelési év
soran
folyamatosan

Egészségiigyi
intézmények

A gyermekek
egészségi
allapotanak
rendszeres
feliigyelete.

A védénok
rendszeres
tisztasagi
vizsgalatot
tartanak az
6vodéban.

Az 6voda
orvosa feltigyeli
gyermekeink
egészségligyi
allapotat.
Baleset és
betegség esetén
ellatja raszorul6
gyermekeinket.

Védonok,
haziorvos,
fogorvos,
gyermekek

Markiné
Balogh
Erzsébet

Dr. Gati Ott6
Zibakné
Kazsuk Enikd
Dobosné
Cszizmadia
Edit

Bordas Janos

A nevelési év
soran
folyamatosan

Uzemorvosi
rendeld

Alkalmazottak
szamara a
kotelezo
alkalmassagi
vizsgalat

Uzemorvos
Intézményi
dolgozok

Markiné
Balogh

Erzsébet
Dr. Barath Ida

3.6.Fenntarto

19.adattabla

A nevelési év
soran
folyamatosan

Személyes
kapcsolattartis

Koltségvetési
egyeztetés
soran.
Munkaltatoi
feladatok.
Gazdasagi
tigyekben.
Vezetoi
munkaterv,
jelentések,
kimutatasok
készitése,
adatok,
informaciok
megkiildése,
beszamolo az
ovoda

Fenntarto
képviseloi,
dolgozoi
foigazgatd

Kazsuk Csaba
Markiné Balogh
Erzsébet
Markiné Botos
Anita
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miukodésérol.
Feltételek
biztositasa.

4. Személyiség- és kizisségfejlesztés
4.1. Személyiségfejlesztés
4.1.1. Az egyes gyermek személyes és szocidlis készségeinek, képességeinek,
megismerésének intézményi gyakorlata (modszerek, eszkizok,
technikik) (nemzetiségi nevelés esetén, annak megvalositisa)

2026.09.01-t61 2027.08.31-ig Komplex, tevékenységkdzponti 6vodai nevelés. A
tevékenységek altal torténd képességek fejlesztése, melyek azonosak a kompetenciak
fejlesztésével.

Komplex pedagdgiai programunk célja: a 3-7 éves kort gyermekek tarsadalmi gyakorlatra
val6 altalanos felkészitése, amely magaba foglalja a teljes gyermeki személyiség fejlesztését,
valamint az életre valo felkészitést a tevékenységek dltal és a tevékenységeken keresztiil.

A nevelési célunkat gyermekeink sziikségleteinek, tevékenységeinek és képességeinek
figyelembe vételével valositjuk meg.

Mindezek mellett figyelembe vessziik életkori és egyéni sajatossagaikat. Intézményi
gyakorlatunk szerint a fejlesztés modszere az egyéni differencidlason alapszik. Szamitasba
vessziik, hogy az egyes gyermekek érési iiteme kiilonbozo és a fejlodésiik dinamikéja is eltérd
lehet.

A differencialas (kiilonbségtevés) tervezett pedagogiai folyamat, amely a kiilonb6z6
fejlettségli gyermekek szamara biztositja a legoptimalisabb lehet6ségeket.

Munkéank fontos feladata: hogy minden gyermek a neki legmegfelelébb médon és tempéban
gyarapodjon. Fontosnak tartjuk az egyéni bandsmodot, amellyel igazodunk a gyermekek
méssagahoz, igy fejlodésiik megsegitése érdekében a legmegfelelobb pedagdgiai eljarasokat
valasztjuk és alkalmazzuk.

A nevelés = személyiségfejlesztés. A személyiség fejlesztése nem mas, mint a képességek
kibontakoztatasa a tevékenységeken keresztiil.

A tevékenységek gyakorlasa kozben alakitjuk ki a gyermeki képességet.

Altaldnos képességek: kommunikécios képesség, kooperacios képesség, tanuléasi képesseég,
kreativitas.

Specialis képességek: nyelvi képességek, matematikai képességek, testi ugyesseg, kivalod
ritmusérzék, kivalo kéziigyesség.

Kognitiv képességek: értelmi, gondolkodasi miiveletek, felismerés, elvonatkoztatas,
viszonyitas, osztalyozas, fogalomalkotas, értékelés, Osszehasonlitas, kivetkeztetés,
problémamegoldas, kombinélas stb.
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Erzelmi megnyilvanulasokkal kapesolatos, akarattal kapcsolatos képességek: tiirelem,
tolerancia, siker, kudarctiirés, dnfegyelem, dnbizalom, 6nkifejezés, szeretet, ragaszkodas,
parkapcsolatok.

Pszicho motoros képességek: testi képességek, fizikai képességek, fittség, ligyesség,
gyorsasag, terhelhetoség, alloképesség, pontossag.

Fejlesztési terv és kiemelt feladatok a kivetkezo nevelési évre:

A mérések, megfigyelések valamint az 6vodapedagogusok beszamoloi alapjan
nevel6testiiletiink ugy dontott, hogy folytatjuk az elmult években elfeledett ugyan,
ugyanakkor jol bevalt fejlesztési terviinket és kiemelt feladatnak jeloljiik az egészséges
életmod és a mozgas fejlesztését.

Dontésiinket a az elmult években a célok eléréséhez litemezett egyes feladatok,
tevékenységek és kozosségi programok elmaradasa is indokolja. Valamint sziikségesnek
talaljuk a gyermekekben az egészségmegorzés, a betegségek megeldzése és mindehhez a
személyi higiénia szokasainak ismételt kialakitasat, rogzitését, az egészséges életvitel és a
mindennapi mozgas természetessé valasat. Az iskolaba késziil6 gyermekek minden nap
dsszesen legalabb 45perces fejleszto tevékenységben vesznek részt. Hangsilyos az 6vodai
nevelésben:

- éloszavas mese

- a mindennapos mozgas

- a népi jatékok

- a fenntarthatosagi szemléletformalas, kornyezettudatos nevelés.

Egészséges életmod:

A célok eléréséhez sziikséges feladatok: A tudatosan tervezett napi és egészségnapokon vald
tevékenységek soran az egészséges életvitel igényének kialakitasa a gyermekekben, ezen
beliil a testapolas, a tisztalkodas, az étkezés, a fogmosas, az 6ltézkodés, a pihenés, a betegség
megelozés és az egészségmegorzés szokasainak kialakitasa.

A feladat végrehajtasanak modszere: Beszélgetés, megfigyelés, tapasztalatszerzés,
tapasztalatcsere, jatékos cselekvések, drama- és szituacios jaték, egyéni mikro csoportos €s
paros foglalkoztatasi formak, kooperativ technikdk, komplex médszerek.

A feladat elvart eredménye: Az egészséges életmod iranti igény fejlodése

Mozgis:

A célok eléréséhez sziikséges feladatok: A mozgasos jatékok, iranyitott és spontan a szabad
jaték kereteiben végzett tevékenységek és feladatok rendszeres tervezésével és
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megvalositasdval a gyermekek testi fejlodésének taimogatasa, testi sziikségleteik,

mozgasigényeik kielégitése, a harmonikus, Gsszerendezett mozgasuk kialakulasanak
elosegitése.

A feladat végrehajtasanak médszere: Egyiittmiikddés, magyarazat, szabalykovetés, utanzas,
kooperativ technikék, mikro és paros foglalkoztatasi formak, komplex projekt modszerek.

A feladat elvart eredménye: A gyermekek egyéni szitkségleteit, képességeit figyelembe véve
harmonikus, dsszerendezett mozgas fejlodése.

4.1.2. Az egyes gyermekek személyes és szocidlis képességeinek fejlesztése
(kiilonds tekintettel a kiemelt figyelmet igénylé gyermekekre)
kuleskompetenciik fejlesztése

2025.09.01-t61 2026.08.31-ig Kiemelt figyelmet igényl6 gyermekek nevelésébol adodo
feladatok: Prevencio, korrekcid, kompenzacio, integracio, fejlodés nyomon kovetése,
rogzitése, fejlesztési terv készitése, sziikség esetén szakértoi vizsgalat, kotelezd
kontrollvizsgélat kérelme.

Erintettek kore: foigazgato, dvodapedagdgusok.

4.1.2.1.Tehetséggondozas

19.adattabla
A nevelési Tehetség Ovodai csoport Tehetség igéretes | valamennyi
évben igéretek szinten gyermekek, ovodapedagogu
folyamatosa | felismerése, Feladat: egyéni ovodapedagoguso | s
n gondozasa. képességeknek k

megfeleld

fejlesztés

Megvalosulasa:

egyénileg-kis

csoportokban

Eszkoze: jaték,
dramajaték,
kommunikacio,
mozgas

Driamajatéko | A Mese hetiinkhoz
k illetve a
mindennapi
meséléshez,
irodalmi
élményekhez
kapcsoljuk a
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Gyermektinc
, néptianc
2026. oktober
hénaptél

»Kezes-
liabas” —
vizualis
miivészeti
miihely

dramajatékokat,
melyek a mesék,
mesehosik
tovabbélését,
kreativ torténetek
kitalalasat, mesék
folytatasat vagy
megvaltoztatasat
jelentik. Ezaltal a
dramajatékokat
alkalmazzuk
tehetség igéretek
gondozasara,
illetve képességek
fejlesztésére.

Intézményi
szinten:

A folyamatos
gyermektanc,
néptanc
foglalkozasok
tartalma: népdalok
éneklése, a
néptancok
gyakorlasa a népi
jatékok,
mondokak, népi
hagyomanyok
megorzése,
tovabbélésének
segitése.

Vizualis miivészeti
miihely tartalma:
az alkotasvagy, a
képzelet és a

Siiténé Toth Eva -
ovodapedagogus
tehetség igéretes
gyermekek

Markiné Botos
Anita-
ovodapedagogus
tehetség igéretes
gyermekek
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2026. oktober
honaptol

fantazia, a
gondolkodas, a
mivészeti
Onkifejezes, a
gondolatok ¢és az
érzelmek, az
egyeéniségek
kibontakoztatasana
k fejlesztése
érdekében
szervezett
tevékenységek,
majd kiallitas a
gyermeki
produktumokbol.
Mindezt
alkalmazzuk
tehetség igéretek
fejlesztésére és
képességek
fejlesztésére.

20.adattabla

4.1.2.2. Sajatos nevelési igényii gyermekek nevelése

A nevelési
évben
folyamatosa
n

Az integralt
nevelésbol
adodo
ovodapedagogu
si feladatok

A neveloket a
tolerans
gondolkodas,
inkluziv
szemlélet,
tiirelem,
megértés,
figyelmesség
jellemezze. A
gyermek
terhelhetdségénél
a pedagogusnak
figyelembe kell
venni a sériilés
jellegét,
sulyossaganak
mértékét, fizikai
allapotat. A
napirend soran,
csak annyi
segitséget kapjon
a gyermek, hogy
onalléan tudjon

ovodapedagoguso
k, szaksegitok,
sziilok

SNI gyermeket
neveld
ovodapedagogus
ok
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SNI ellatassal
kapcsolatos
teendok

cselekedni.
Szaksegitokkel,
sziilokkel valo
egylittmikodeés,
fejlesztési
javaslat kérése a
szakszolgalatokt
ol.
Ovodapedagogus
szakmai
kompetencidinak
hatéaran beliil
fejlesztési terv
készitése. A
gyermek
fejlodésének
nyomon
kovetése.

Sziikség esetén
Uj vizsgalatok
Eloirt
kontrollvizsgalat
ra valod
jelentkezés

A meghatarozott
fejlesztések
kivitelezése

SNI gyermekek,
sziilok,
intézményvezeto,
gyogypedagogus,
Szakértoi
Bizottsag

Szakértoi
Bizottsag
Gyogypedagogus
Intézményvezetd

Sajatos nevelési igényti gyermekeink szama az intézményben 3f6. Fejlesztésiiket oraadd
gydgypedagogus latja el heti rendszerességgel.

4.1.2.3.A tanuldsi és magatartaszavarral kiizdé gyermekek nevelése

A nevelési évben folyamatosan. Az 6vodapedagogus feladata.

- Sziil61 hazzal valé egylittmiikodés a fejlesztés kapesan.

- A napirend soran a gyermeki 6nallosag, szeretetteljes 6vodai légkdr biztositasa.

- A hatékonysag érdekében egyiittmiikdés a szaksegitokkel.

- Kognitiv funkciok fejlesztése, jatéktevékenységek bovitése.

- Csoportszocializacio fejlesztése, érzelmek stabilizilasa.

- Ovodapedagdgus szakmai kompetencidinak hatéran beliil fejlesztési terv készitése. A
gyermek fejlodésének nyomon kovetése.

Ellatasukkal kapcsolatos teendok:
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- Sziikség esetén 0j vizsgalatok.
- Eloirt kontrollvizsgalatra vald jelentkezés.
- A meghatarozott fejlesztések kivitelezése.

Erintettek kore: gyermekek, sziilok, foigazgatd, gydgypedagdgus, Pedagdgiai Szakszolgalat
szakemberei.

Felelos: foigazgato, gyogypedagogus, Pedagogiai Szakszolgalat.

4.1.3. A gyermekek szociilis hatranyainak enyhitése
A nevelési évben folyamatosan.
Ovodapedagogusi feladatok:

- A gyermeke testi, értelmi, érzelmi, erkolesi fejlodésének biztositasa

- Gyermeki fejlodést veszélyeztetd okok feltarasa

- Gyermekvédelemmel kapcsolatos feladatok ellatasa

- A gyermek fejlodésének nyomon kivetése

- Probléma estén rendkiviili csaladlatogatas

- Pedagodgiai eszkozokkel a csalad életvitelébdl szarmazo karos hatasok ellensilyozasa

- Sziikség estén a szocialis segité munkatars tamogatasa, illetve a jelzés
kezdeményezése

- Egytittmiikddés az intézményben dolgozo szocidlis segité munkatérssal

Erintettek kore: Hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek, a gyermekeket neveld
ovodapedagogusok, kisgyermeknevelok, szocidlis munkatars.

Felelés: Valamennyi 6vodapedagogus és kisgyermekneveld

5. Pedagogiai folyamatok

5.1.Tervezés
20.adattabla
2026.08.31. | Eves Jogszabalyi intézményi Markiné Balogh
Eves munkaterv eloirasok dolgozok Erzsébet
munkaterv Ovodai
tervezetének nevelésnélkiili
ismertetése, munkanapok
2026.09.30. idépontjai és
nevelétestiil felhasznalasa
et dltali Nemzeti és
elfogadas, Ovodai tinnepek
moédosito
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inditvany
benyujtasi
hataridd)

megiinnepléséne
k idépontjai

Az elore
tervezhetd
nevelotestiileti
és sziiloi
értekezletek,
fogado orak
idopontjai
Ovoda
bemutatkozasat
szolgalo
pedagogiai célu
nyilt nap
tervezett
idépontja
Nevelési év
rendje
Fakultativ hit-
¢s vallasoktatas

2022.10.01.

Pedagdégiai
munka,
tervezési
dokumenticioj
a

Csoportnaplo:
napirend, heti
rend, tervezett
nevelési,
szervezési
feladatok,
tervezett
programok és
azok idopontjai,
tevékenységi
formak tartalmi
elemei,
értékelések,
mérések,
fejlesztési
tervek. Felvételi
és mulasztasi
naplo, a
gyermek
fejlodésének
nyomon kovetd
dokumentacio.
Pedagogus
onértékeléskor
onértékelési terv
alapjan:
csoportprofil,
tematikus terv,
részletes
tevékenységterv

6vodapedagoguso
k

dvodapedagoguso
k
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2026.09.30. | Szakmai Munkakozosség | szakmai szakmai vezeto:
munkakdzossé | tagjai, célok, munkak6zosség
g éves terve feladatok, tagjai
szakmai
kapcsolatok,
szakmai munka
tervezése, havi
lebontasban,
hataridok és
felelosok
megjeldlésével,
konzultaciok
tervezett
idépontjai €s
témai.
2026.08.31. | Beszimolo A tervezett
szakmai
nevelémunka a
belsd elvarasok
alapjan torténd
megvalosuldsa
5.2.Ellenorzés
21.adattabla
2026-2027. nevelési év
oktober, augusztus | Csoportnaplok teljes kortien, Markiné Balogh
ellendrzése minden csoportban Erzsébet
oktober, augusztus | Felvételi, elojegyzési | teljes kortien Markiné Balogh
naplo Erzsébet
oktéber, augusztus | Felvételi- mulasztasi | teljes korlien, Markiné Balogh
naplok minden csoportban | Erzsébet
szeptember Szakmai ellendrzés: | teljes kortien, Markiné Balogh
az Ovodaba jarasi minden csoportban | Erzsébet,
kotelezettség
teljesitése és
dokumentalasa
2 alkalom A gyermekek teljes kortien, Markiné Balogh
2026. november 30. | fejlodését nyomon minden csoportban | Erzsébet

2027. aprilis 30.

koveto
dokumentacios
rendszer

Folyamatos

Gyermekbalesetek
megelozése szemle

teljes kortien

Markiné Botos Anita
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2027.08.31-ig

SNI/BTM
gyermekek ellatasa/
dvodapedagdgus
nevelémunkaja,
dajkai segit6 munka
meghatarozott
csoportban, k6zos
szempontok alapjan
készitett fejlesztési
terv/

teljes kortien, az
SNI/BTM
gyermekeket nevel
csoportban.

Markiné Balogh
Erzsébet
Markiné Botos Anita

2027.08.31-ig Gyermekvédelmi teljes kortien Markiné Balogh
tevékenység Erzsébet
dokumentécio, Siiténé Toth Eva
gyermekvédelmi
felelos,
ovodapedagdgusok
2027.08.31-ig Téma szaroproba szertien | Markiné Balogh
hetek/projektek Erzsébet
2027.08.31-ig Sziilokkel valo teljes koritien szakmai
kapcsolattartas, munkakzosség
feljegyzések, vezetd
programok
2026-2027. nevelési | Munkaido, szaroproba szertien | Markiné Balogh
évben munkafegyelem Erzsébet
(adminisztracio,
jelenléti iv)
betartasa- technikai
dolgozdk,
pedagogusok
2027.08.31-ig Ovodai- Béles6dei alkalomszertien Markiné Balogh
szintl Erzsébet
munkak6zosség
kozremiikodése a
szakmai munka
belso ellenérzésében
Onértékelési terv Szalmai munka alkalomszertien Markiné Balogh
szerint ellendrzése Erzsébet
Folyamatosan Informécidaramlas alkalomszertien Markiné Balogh
ellendrzése Erzsébet
2026.december Szakmai alkalomszertien Markiné Balogh
munkak6zosség Erzsébet
miikodése-
munkaterv
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5.3.Ertékelés, intézményi dnértékelés

2026.09.01-t61-2027.08.31-ig Onértékelési Tamogaté Munkacsoport tevékenysége:
- Onértékelési feladatok az Onértékelési kézikdnyv alapjén

- Onértékelési éves terv elkészitése, a feladatok iitemezése

- Elvarés rendszer feliilvizsgalata és véglegesitése

- Pedagogusi Onértékelések, nevelési év végén az intézményi onértékelés keretében évente
vizsgalando elvarasok eredményeit az intézményvezet6i beszamoloban régzitjiik.

6. Gyermekvédelmi feladatok ellitasinak terve

2026.09.01-t61-2027.08.31-ig Gyermekvédelmi feladatok:

- Integracios nevelés

- Tamogato, szeretetteljes 6vodai kdrnyezet kialakitasa

- Folyamatos kapcsolattartas a gyermekek sziileivel

- Csaladlatogatasok

- Veszélyhelyzetek pedagogiai eszkozokkel torténd megsziintetésére torekvés
- Sziikség estén szocidlis segitségnyjtas

- Védelembe vétel, a hatosagi eszk6zok igénybe vétele

- Nyilvantartas vezetése az ingyenes étkezésre jogosultakrol
- Veszélyeztetett gyermekek ligyeinek intézése

- Pedagogiai vélemények kiadasa

- Jelzorendszer mikdodtetése

Sziilok nyilatkozata: A sziilok nyilatkoztatasa és tovabbitasa az élelmezés vezeté felé az
ingyenes étkezésre jogosultsag megallapitasa érdekében. Nyilvantartdsok naprakész vezetése.

Célunk az intézményben 1év0 szociélis és egyéb hatranyokkal kiizd6 gyermekek megsegitése,
az egyenld banasmod elvének teljes korh érvényesitése, a hatranyos megkiilonboztetés
megel6zése. Megteremtjiik annak lehetoségét, hogy a feladataink elvégzése hozzasegitse
gyermekeinket a majdani sikeres iskolakezdéshez, tirsadalmi kérnyezetbe valo
beilleszkedéshez.
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7. Gyermekbalesetek megelozésére tett intézkedések terve

2026.09.01-t61-2027.08.31-ig.

Baleset megelozés feladatai:

- Balesetmentes kornyezet megteremtése

- Gyermekek biztonsagra térekvo viselkedésének fejlesztése

- Esetleges balesetek megeldzése

- Gyermekek figyelmének felhivéasa az esetleges balesetveszélyekre

- Udvari és egyéb jatékeszkozok balesetmentes hasznalatanak elsajatittatasa
- Tlizriado6 estén a menekiilési itvonal megismertetése
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Jogszabalyi hattér

s
2.

9

10.
11.

12.
13.

14.

2011. évi CXC. torvény a nemzeti kéznevelésrol

229/2012. (VIIL. 28.) Korm. rendelet a nemzeti koznevelésrol szolo torvény
végrehajtasarol

20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények mukodeserol ésa
koznevelési intézmények névhasznalatarol

363/2012. (XI1. 17.) Korm. rendelet az Ovodai nevelés orszagos alapprogramjéarél
Sajatos nevelési igényt gyermekek ovodai nevelésének iranyelve — Oktatasi Hivatal
honlapjarol

326/2013. (VIIL. 30.) Korm. rendelet a pedagégusok elomeneteli rendszerérol és a
kozalkalmazottak jogallasarol szolé 1992. évi XXXIII. toérvény koznevelési
intézményekben torténd végrehajtasarol

1997. évi XXXI. térvény a gyermekek védelmérél és a gyamiigyi igazgatasrol
15/2013. (I1. 26.) EMMI rendelet a pedagdgiai szakszolgalati intézmények mitkdésérol
48/2012. (XII. 12.) EMMI rendelet a pedagdgiai-szakmai szolgaltatasokrol, a
pedagogiai-szakmai szolgaltatasokat ellatd intézményekrol és a pedagogiai-szakmai
szolgéltatdsokban val6 kzremiikodés feltételeirdl

277/1997. (XII. 22.) Korm. rendelet a pedagégus-tovabbképzésrol, a pedagdgus-
szakvizsgarol, valamint a tovabbképzésben részt vevok juttatasairol és kedvezményeirdl
1992. évi XXXIII. térvény a kdzalkalmazottak jogallasarol

2012. évi L. térvény a munka torvénykonyvérdl

Az Oktatasi Hivatal altal megkiildott e-mailek, levelek, koztiik az Emberi Eroforrasok
Minisztériuma az Operativ Torzzsel, a Belligyminisztériummal, a Nemzeti
Népegészségiigyi Kozponttal egyiittmiikddésben Gsszedllitott protokoll - intézkedési
terv a 2020/21-es tanévre a kdznevelési intézmények részére és annak modositasa.
Aranyosapati Kozség Onkorméanyzat Képviseld testiiletének és Polgarmesterének
hatarozatai

Aranyosapati, 2026.08.31.

Markme Balogh Erzsébet




